POLITEKNIK METAL SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI’NiN
2023 HESAP YILINA iLiSKiN 06.06.2024 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI TUTANAGI

Politeknik Metal Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 2023 hesap yilina iligskin
Olagan Genel Kurul Toplantisi, 06.06.2024 tarihinde, saat 11:00’de, Kimya Sanayicileri
Organize Sanayi Bélgesi Aydinli KOSB Mah. Atom Cad. No:2 Tuzla/istanbul adresinde, T.C.
istanbul Valiligi Ticaret il MidurlGgi’nin 04.06.2024 tarih ve 97501165 sayili yazisi ile
gbrevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Dursun ELIK gdzetiminde gerceklestiriimistir.

Toplantiya ait davet, kanun ve esas s6zlesme hukumlerine uygun olarak gundemi de ihtiva
edecek sekilde, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 15.05.2024 tarih, 11082 sayi ve 177-178-
179-180 numarali sayfalarinda ilan ediimek ve Sirketin internet sitesi olan
https://www.pm.com.tr adresi ile Kamuyu Aydinlatma Platformu’nun yani sira Merkezi Kayit
Kurulusu A.$.’nin E-Genel Kurul sistemi Gzerinden Genel Kurul toplanti tarihinden en az 3
hafta énceden ilan edilmek suretiyle yayimlanmis ve pay sahiplerine toplanti tarihi, yeri,
glndemi ve vekaletname 6rnegi bu suretle slresi icerisinde bildirilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden Sirket'in toplam 3.750.000,00-TL’lik sermayesine
tekabil eden 3.750.000 adet paydan 8.000 adet payin asaleten fiziki ortamda; 3.011.630
payin vekaleten fiziki ortamda ve 4 adet payin asaleten elektronik ortamda, toplam bu paylar
icerisine dahil olan 48.816 adet payin Tevdi Eden Temsilciler tarafindan temsil olundugu
aciklanmakla toplam 3.068.450 adet payin toplantida temsil edildigi, bdylece gerek kanun
gerekse esas sdzlesmede dngoérilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu anlasiimistir.

Sirket'in hakim ortagi Coventya Beteiligungs GmbH (“Coventya”) temsilcisi Sn. Erhan
SUNAT ve Turk Ticaret Kanunu’nun 407/2 maddesine uygun olarak Sirket'in yénetim kurulu
tiyesi Sn. Alp CELIKBILEK ve Sn.Abdurrahman OZCIGER ile Sirket'in Bagimsiz Denetcisi
Denge Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.’yi temsilen Sn. Seval
ACAR’In toplantida hazir bulundugunun, Bakanlik Temsilcisi Sn. Dursun ELIK tarafindan
tespit edilmesi Uzerine toplanti Sn. Erdem KESTANECI tarafindan fiziki ve Tirk Ticaret
Kanunu'nun 1527. maddesinin 5. ve 6. fikralari geregince, Sirket'in Elektronik Genel Kurul
hazirliklar yasal dizenlemelere uygun olarak Sn. Vural HAZIR tarafindan Genel Kurul
toplantisi elektronik ortamda es zamanh acilarak giindemin gortsilmesine gecilmistir.

1- Glindemin birinci maddesi uyarinca Toplanti Baskanligrna Sn. Erdem KESTANEC/I'nin
secilmesi hususunda Coventya Beteiligungs GmbH (“Coventya”) temsilcisi Sn. Erhan
SUNAT onerge sundu. Mizakereye acildi, s6z almak isteyen olup olmadigi soruldu. S6z
alan olmadi. Oylamaya gegcildi.

Yapilan oylama sonucunda Toplanti Baskanhgrna Sn. Erdem KESTANECI’nin secilmesine
toplamda kullanilan 3.068.450 oy icerisinden 3.068.450 kabul oyuna karsilik O red oyu
neticesinde toplantiya katilanlarin oy birligi ile kabul karari verildi.

Toplanti Bagkani Sn. Erdem KESTANECI TTK’nin 419. maddesi geregince:

Tutanak Yazmani olarak Sn. Selin KALYONCUOGLU DEMIRKOL'u gérevlendirdi. Oy
toplama memurlugu goérevini de tutanak yazmani yerine getirecektir.

Ayrica, Elektronik genel kurul sistemini kullanmak Gzere Sn. Vural HAZIR goérevlendirdi.


https://www.pm.com.tr/

Boylece Toplanti Baskanhdi olusturulmus olmakla gundemin ikinci maddesinin
gorisilmesine gegildi.

2- Gundemin ikinci maddesi uyarinca, Genel Kurul Toplanti Tutanaginin Toplanti Bagkanhgi
tarafindan imzalanmasi icin Toplanti Bagkanhgr’'na yetki verilmesi hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Genel Kurul Toplanti Tutanaginin Toplanti Bagkanhgi tarafindan
imzalanmasi igin Toplanti Baskanligrna yetki veriimesine toplamda kullanilan 3.068.450 oy
icerisinden 3.068.450 kabul oyuna karsilik O red oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy
birligi ile kabul karari verildi.

Toplanti bagkani Erdem KESTANECI tarafindan Coventya Beteiligungs GmbH (“Coventya”)
temsilcisi Sn. Erhan SUNAT'in 3., 4., 5., 7., 8., 12. ve 14 maddelerine iligkin yazili énerge
sunuldugu ve yeri geldiginde bu énergelerin okunacagi bilgisi verildi.

3- Gidndemin Gg¢lnci maddesi uyarinca, Coventya Beteiligungs GmbH (“Coventya”)
temsilcisi Sn. Erhan SUNATIn 2023 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun ve
Bagimsiz Denet¢i Raporu’nun genel kurul toplantisindan en az 3 hafta 6nce Sirket'in
merkezinde pay sahiplerinin incelemesine hazir olmasi, Kamuyu Aydinlatma Platformu ile
Sirket'in internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Genel Kurul sisteminde
yayimlanmis olmasi sebebiyle; Yénetim Kurulu faaliyet raporunun okunmus sayilmasina ve
Bagimsiz Denet¢i Raporunun sadece goéris kisminin okunmasiyla yetinilmesine iligkin
onergesi Sn. Erdem KESTANECI tarafindan okundu. Séz alan olmadi. Oylamaya gegildi.

Yapilan oylama sonucunda, 2023 yilina ait Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmus
sayllmasina ve Bagimsiz Denetgi Raporu’nun goérlis kisminin okunmasina toplamda
kullanilan 3.068.450 oy icerisinden 3.068.450 kabul oyuna karsilik O red oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy birligi ile kabul karari verildi.

Sn. Seval ACAR tarafindan Bagimsiz Denetgi Raporu’nun goris kismi okundu. Bilgilendirme
maddesi oldugu i¢in oylama yapiimamistir.

Sn. Nazh Sener tarafindan, SPK’'nin 2024/14 no’lu bulteninde TMS/TFRS tablolarinda
enflasyona gore yapilan ilk dizeltme sonucunda ortaya ¢ikan gecmis yillar zararlarinin
endekslenmis tutarlari ile varsa sirasiyla dénem kari, dagitiimamis gecmis yil karlari,
olaganistli yedek akce, emisyon pirimi dahil yasal yedek akgelerin ve s6z konusu
kalemlerinin enflasyon muhasebesine goére dlzeltimesinden kaynaklanan tutarlarin
(dizeltme farklarinin toplu olarak veya ilgili kalem ile birlikte dikkate alinmasi ihragginin
takdirinde olmak Uzere) diger ilgili dizenlemelere uymak suretiyle mahsup edilebilmesine ve
s6z konusu mahsubun ilk yil yapilmamasi durumunda sonraki hesap donemlerinde de
gerceklestirilebilmesine, mahsup isleminin yapillamamasi veya vyapilmasi durumlarinda
yonetim kurulunun gerekgesiyle birlikte bu durumu genel kurula sunmasina, ilgili
duzenlemelere uymak kaydi ile yasal kayitlardaki mahsup isleminin yapilmasinin ise ilgili
ihraggl ve yonetim kurulunun sorumlulugunda olduguna ve bu kapsamda yapilan islemler
hakkinda da genel kurulun bilgilendiriimesi gerektigi bilgisi verilmistir.

Buna uygun olarak “Kayitll sermaye tavani tutarinin diisiik olmasi nedeniyle séz konusu
mahsuplasma islemleri sonraki hesap dbénemlerinde mevzuatin getirecegi olasi/ilave
kogullara gére degerlendirilecektir’ seklinde bilgilendirmede bulunmustur.



Mizakereye acildi, s6z almak isteyen olup olmadigi soruldu.

Derin Gulcan fiziki ortamda s6z aldi. Ben faaliyet raporu kisminda oldugumuz i¢in s6z aldim.
Bilangoya iliskin soru soracagim. 2023 yil faaliyetleri ile ilgili 27 Ekimde KAP haberi
paylastiniz. Genel Kurul tutanagina gegirilmesini istiyorum. Mac Dermid ile 2200 tona yakin
tedarik s6zlesmesi yaptik dediniz, demek ki belli bir ciro Ustiindesiniz. Ama bilangoda bunu
gbremedik, bununla ilgili bilgi istiyorum. Bu faaliyetler ne oldu, nasil gidiyor, Mac Dermid’in
etkisi ne oldu onu sormak istiyorum, dedi.

Erhan Sunat sdz ald. iligkili taraf islemleri raporunda gérebilirsiniz. Yatinrmci oldugunuz icin
bilirsiniz. Bunun Ar-Ge gibi siirecleri var. iligkili taraflarla islemlerimiz devam ediyor. Buna
iliskin %210luk rakam, bizim dngdrimuzdld. %7,5 civarinda kaldi. Bunu alip bir iligkili tarafa
satamiyorsunuz. Biz yatinmcilar korumak adina éngoriimiizii paylastik. iligkili taraflardan biri
olan Mac Dermid ile de bu iglemlerimiz devam ediyor, dedi.

Derin Gilcan s6z aldi. Peki bu oran artiyor mu, 2200 ton yazmissiniz, dedi.

Erhan Sunat séz aldi. Bahsettigimiz GrlGnleri siparise bagli olarak Urettirip satiyoruz. Bu
yuzden net bir taahhlidimiz yoktu. Sadece anlasma ekinde belirtilen Grlnlerin tutarini
paylastik. Bu bir 6ngéridar. Taahhit degildir. KAP bildirimi buna gore atilmigtir.

4- Glndemin doérdinci maddesi uyarinca, Coventya Beteiligungs GmbH (“Coventya”)
temsilcisi Sn. Erhan SUNAT’In; 2023 yilina ait finansal tablolarin genel kurul toplantisindan
en az 3 hafta énce sirketin merkezinde pay sahiplerinin incelemesine hazir olmasi, Kamuyu
Aydinlatma Platformu, Sirket’in internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Genel
Kurul sistemi Uzerinde yayimlanmis olmasi sebebiyle okunmus sayilmasina iliskin dnergesi
Sn. Erdem KESTANECI tarafindan okundu. Miizakereye acildi, séz almak isteyen olup
olmadigi soruldu. S6z alan olmadi, oylamaya gegildi.

Yapilan oylama sonucunda, 2023 yilina ait bilango ve ayrintili gelir tablosu hesaplarinin
(finansal tablolarin) okunmus sayilmasina toplamda kullanilan 3.068.450 oy igerisinden
3.068.450 kabul oyuna karsilik 0 red oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy birligi kabul
karari verildi.

Toplanti Bagkani tarafindan bilango ve ayrintili gelir tablosu muzakereye acildi. S6z almak
isteyen olup olmadigi soruldu.

Derin Gilcan s6z aldi. Enflasyon muhasebesinden bir sey anlamadik. Ekim ayinda Mac
Dermid haberi KAP’ta paylasiliyor, sirket cirosu artacak olarak anlasiliyor. Fakat ondan sonra
2023 sonunda hasilati duslyor, maliyet dusuyor, brit kar distyor. Dipnotta da sirket zararla
kapatiyor. Oncelikle bu ciro diistisinii sormak istiyorum. Ciro nasil ligte iki oraninda dustu.
Sirket kot yonetildiginden mi? islem mi durdu? 2023 yilinda her sey inanilmaz pahaliyd,
goriunen enflasyon 80 oldu ama aslinda 300, bundan dolayi mi, dedi.

Erhan Sunat s6z aldi. Turkiye'deki ekonomik durum bizim i¢inde bulundugumuz marketi, cok
kotlu etkiledi. Insanlarin kredi bulmasi zor hale geldi. Musterilerimizde yatinm yapmak mi
paray! bagka yerde degerlendirmek mi gibi bir gcekince de olmustur, dedi.

Derin Gilcan s6z aldi. Sirket enflasyon muhasebesinden mi yoksa satislardan diismesinden
dolayr mi kotl etkilendi, dedi.

Erhan Sunat s6z aldi. Sirket aslinda kar agikliyor. Bilango kisminin degerlendiriimesinden 71
milyonluk bir kayip s6z konusu oldugu goéruldu. Gelir tablosunun degerlendiriimesinden 6
3



milyonluk pozitif bir etki s6z konusu. Bunun sonucunda 65 milyonluk negatif bir etki
goriyoruz.

Derin Gllcan s6z aldi. 65 milyon negatif etkilendi ama édenmis sermayeniz 3.750.000 TL.
Bu cok dusuk. Gegmis yil karlari da degisti. %14°tl, Sirket zarar etmesine ragmen gec¢mis yil
karlar artti. Bedelsiz sermaye artinmi bir defaya mahsus olarak yapilabilir. Tavan siniri
delinebilir. Siz bunu yapmadiniz, sermaye tavanini artirdiniz, kayith sermaye tavanini 150
milyona gikardiniz. Odenmis sermayenizin artigini talep ediyorum. Sermayenin 7,5 kati kadar
zarar etmis oldunuz, 28 milyon zarar ettiniz. Algl olarak ¢ok kétl kiglk yatirimcilar
acgisindan. 25 milyon dolarlik alim yapti sirket. Binlerce yabanci yatinm yapmis. Sirketin
sermayesinin ivedilikle artigini rica ediyoruz. Sirketin gecmis yil karlar artti ama zarar etti
diyorsunuz biz bunu anlayamiyoruz.

Oylamaya gegcildi.

Takiben sb6z konusu finansal tablolarin onaylanmasina iliskin oylamaya gecildi. Yapilan
oylama sonucunda 2023 yilina ait finansal tablolarin kabuline ve onaylanmasina toplamda
kullanilan 3.068.450 oy icerisinden 3.068.450 kabul oyuna karsilik O red oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy birligi ile kabul karar verildi.

5- Guindemin besinci maddesi uyarinca Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 03.04.2024 tarih ve E-
29833736-110.03.03-52221 sayili ve Ticaret Bakanligr'nin 22.04.2024 tarih ve E-50035491-
431.02.00096069976 sayili yazilari ile izin verildigi sekilde Sirket Esas Sézlesmesi’'nin 6. Ve
12. maddelerinin degistiriimesinin muzakeresi ve oylanmasina gegildi.

Coventya Beteiligungs GmbH (“Coventya”) temsilcisi Sn. Erhan SUNAT’In, tadil metninin
daha dnce Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 15.05.2024 tarih, 11082 sayi ve 177-178-179-
180 numaral sayfalarinda ilan edilmis ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda 15.05.2024
tarihinde yayinlanmis olmasi nedeniyle okunmus sayilmasina iliskin 6énergesi Sn. Erdem
KESTANECI tarafindan okundu. Onerge oylamaya sunuldu. Toplamda kullanilan 3.068.450
oy igerisinden 3.019.634 kabul oyuna karsilik 48.816 red oyu neticesinde toplantiya
katilanlarin oy goklugu ile kabul karari verildi.

Bu kez tadil metninin kabuliine iliskin oylamaya gecildi. Yapilan oylama neticesinde Sirket
Esas Soézlesmesi’'nin 6. ve 12. maddelerinin asagidaki gibi degistirimesine toplamda
kullanilan 3.068.450 oy icerisinden 3.019.634 kabul oyuna karsilik 48.816 red oyu
neticesinde toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile kabul karari verildi.

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 6- Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 16.07.2013 tarihli
ve 25/813 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gegcmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 150.000.000-TL olup (Yiizellimilyon Tiirk Lirasi) her
biri 1.-TL (Bir Tiirk Lirasi) itibari degerde nama yazili 150.000.000 (Ytizellimilyon)
paya béliinmdistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2024-2028 yillari
(65 yil) igin gecerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulasilamamig olsa dahi, 2028 yilindan sonra ybnetim kurulunun sermaye artirrm
karari alabilmesi i¢in;, daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili



gecmemek lizere yeni bir sire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
allnmamasi durumunda Yénetim Kurulu karari ile sermaye artirimi yapilamaz.
Sirketin ¢ikariimig sermayesi 3.750.000-TL olup, s6z konusu ¢ikarilmig sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmigtir. Bu sermaye her biri 1- TL nominal
degerde 3.750.000 (Ugmilyonyediyiizellibin) paya béliinmiistiir. Paylarin 150.000
(Yiizellibin) adedi A grubudur. Paylarin 3.600.000 (Ugmilyonaltiyiizbin) adedi ise B
grubudur. A ve B grubu paylar nama yazildir.

A grubu paylarin, esas sézlesmenin 8’inci maddesindeki esaslar ¢ercevesinde
ybnetim kurulu lyeleri seciminde aday gbésterme imtiyazi vardir. A grubu paylarin
esas sbzlesmenin 13’lincii maddesi geredi genel kurul toplantilarinda glindem
maddelerinin oylanmasinda 15 oy hakki imtiyazi mevcuttur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.
Yénetim Kurulu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gbrdiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisittama yetkisi, pay sahipleri arasinda egitsizlie yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Sermaye artinmlarinda A grubu paylar kargiiginda A grubu, B grubu paylar
karsiiginda B grubu yeni paylar cikarilacaktir. Ancak Yénetim Kurulu tarafindan
pay sahiplerinin yeni pay alma haklari kisitlanarak yapilacak sermaye
artirrmlarinda ihrag edilecek paylarin tiimii B grubu olacaktir.

Yénetim Kurulu’nun itibari degerinin lizerinde veya altinda pay ihrag etmeye ve pay
sahiplerinin  yeni pay alma (riichan) haklarini kismen veya tamamen
sinirlandirmaya ve imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlamaya iliskin kararlari
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢ergevesinde ilan edilir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri cercevesinde arttirilabilir
veya azaltilabilir. Sermaye artirimlarinda A grubu paylar karsiliginda A grubu, B
grubu paylar karsiliginda B grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir. Pay sahiplerinin 6102
sayil Tirk Ticaret Kanunu m. 461 maddesi uyarinca haiz olduklari yeni pay alma
haklari kendi gruplar dahilinde kullanilir. Ancak Yénetim Kurulu tarafindan pay
sahiplerinin yeni pay alma haklari kisitlanarak yapilacak sermaye artirimlarinda
ihrag edilecek paylarin tiimi B grubu olacaktir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri cercevesinde arttirilabilir
veya azaltilabilir. Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirrm
tarihindeki mevcut paylara dagitilir. Cikartilan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay ¢ikartilamaz.

Sirket’in kendi paylarini geri almasi s6z konusu olursa Sermaye Piyasasi Mevzuati
ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum aciklamalari
yapllir.



DENETGI

Madde 12- Yénetim Kurulu, Sirket'e ait defter ve kayitlarin her yil incelenmesi igin
Tirkiye'de faaliyette bulunan ve Sermaye Piyasasi Kurulu listesinde kayitl
bagimsiz denetim sirketlerinden birini “bagimsiz denet¢i” olarak segecek ve bu
islem genel kurul onayina sunulacaktir.

Denet¢i  segimi, gbrevden ayrilmasi, denetim kapsam ve standartlarinin
belirlenmesi ve denetime dair diger hususlarda 6102 sayili Tirk Ticaret
Kanununun 397-406°nci maddeleri ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
uygulanir.

Denetginin, her faaliyet dénemi ve her halde gérevini yerine getirecegi faaliyet
dénemi sona ermeden secilmesi sarttir. Segim sonrasinda Yénetim Kurulu
denetleme gérevini hangi denetgiye verdigini derhal ticaret siciline tescil ettirir ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Sirketin internet sitesinde ilan eder.

Denetci, Sirketin 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuatta éngoriilen yikimliiliiklerine uyumu acgisindan denetim
gérevini ifa eder.

Sirketin ve 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve sair
mevzuatta 6ngoérilen diger hususlarin denetiminde 6102 sayili Tirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

Sirketin faaliyet sonucglarini gdsterir yillik ve ara dbénem finansal tablo ve
raporlarinin bagimsiz denetimi ile faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda Sermaye
Piyasasi Mevzuatina uyulur.

6- Gundemin altinci maddesi uyarinca Sirket Ucret Politikasi hakkinda bilgi verilmesine
gegildi.

Sirket’in 8 numarali ve 03.03.2022 tarihli Yonetim Kurulu karari ile kabul edilen ve KAP’ta ilan
edilen Yoénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler icin Ucret Politikasi hakkinda Sn.
Nazli SENER tarafindan bilgi verildi. Bilgilendirme maddesi oldugu icin bu maddede oylama
yapiimamistir.

7- Glindemin yedinci maddesi uyarinca, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Turk Ticaret Kanunu
hiklimleri c¢ergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin  secilmesi ve goérev slrelerinin
belirlenmesine gecildi.

Sn. Erhan SUNAT'In; Yénetim Kurulu Uyeleri olarak John Edward CAPPS, Carey James
DORMAN ve Denis Peter BRAUER'in 3 yil slre ile segilmelerine iliskin 6nergesi Sn. Erdem
KESTANECI tarafindan okundu. Oylamaya gecildi. Yapilan oylama sonucunda,

e Adaylik beyani gorilen 2030761761 Potansiyel Vergi Numarali, ABD uyruklu, 111 SE
8th Avenue, Apt 1401 Fort Lauderdale, FL 33301 ABD adresinde mukim John
Edward CAPPS’in,

e Adaylik beyani goérilen 3101310908 Potansiyel Vergi Numaral, ABD uyruklu, 1
Collins Avenue, Unit 308, Miami Beach, FL 33139-6714 ABD adresinde mukim Carey
James DORMAN’In,



e Adaylik beyani gérillen 1871486047 Potansiyel Vergi Numarali, isvigre uyruklu, 22
Duck Pond Road, Norwalk, CT 06855, ABD adresinde mukim Denis Peter
BRAUER’in,

3 yil slre ile secilmelerine toplamda kullanilan 3.068.450 oy icerisinden 3.012.926 kabul
oyuna kargilik 55.524 red oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile kabul karari
verildi.

8- Glndemin sekizinci maddesi uyarinca Yoénetim Kurulu Uyeleri'nin Gcretleri ile huzur hakki,
ikramiye ve prim gibi mali haklarinin belilenmesine gegildi.

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri Sn. Alp CELIKBILEK ile Sn. Abdurrahman OZCIGER’e her
ikisine birlikte yillik toplam net 1.080.00,00-TL Ucret 6denmesine, diger Yoénetim Kurulu
Uyelerine Ucret ve huzur hakki 6demesi yapilmamasina iligkin Coventya Beteiligungs GmbH
(“Coventya”) temsilcisi Sn. Erhan SUNAT’In énergesi Sn. Erdem KESTANECI tarafindan
okundu.

Oylamaya gegcildi. Yapilan oylama sonucunda bagimsiz Uyeler disinda kalan diger Yonetim
Kurulu tyelerine Ucret ve huzur hakki 6demesi yapilmamasina, bagimsiz Gyelerin her ikisine
birlikte yillik toplam net 1.080.00,00-TL ucret 6denmesine toplamda kullanilan 3.068.450 oy
icerisinden 3.019.634 kabul oyuna karsilik 48.816 red oyu neticesinde toplantiya katilanlarin
oy coklugu ile kabul karari verildi.

9- Gundemin dokuzuncu maddesi uyarinca Yoénetim Kurulu'nun 2023 yilina ait nakit kéar
payinin, dagitim Onerisinin  okunmasi, O6neri Uzerinde varsa degisiklik tekliflerinin
gorusllmesi, onaylanmasi veya degistirilecek sekilde kabulli veya reddine gegcildi.

Yoénetim Kurulu’nun 2023 yilina ait nakit kar payinin dagitim énerisine dair aldig1 13.05.2024
tarih ve 2024/10 numaral karar, Sn. Nazli SENER tarafindan okundu.

Toplanti Baskani tarafindan Yonetim Kurulu teklifi pay sahiplerinin gértistine sunuldu.
So6z alan olmadi, oylamaya gecildi.

Yapilan oylama sonucunda, 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait finansal tablolara gore
net 27.907.477,00-TL dénem zararinin bulunmasi nedeniyle, k&r dagitimi yapilmamasi ve
VUK vyasal kayitlarina gore elde edilen net dénem karinin tamaminin olaganuistl yedeklere
aktariimasi, toplamda kullanilan 3.068.450 oy icerisinden 3.058.846 kabul oyuna karsilik
9.604 red oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile kabul karar verildi. S6z
almak isteyen olup olmadigi soruldu.

Derin Giulcan s6z aldi. Tekrardan soyliyorum zarar ¢cikmis gegen sene. Bedelsiz sermaye
artisi yapilmasini talep ederim. Turk borsasinin %71i Politeknik’in hisselerine ulasamiyor,
sermayesinin dusik olmasindan kaynaklaniyor. Clnkd hisse 27.000-TL'ye ulasti. Kiguk
yatirimci hisseye ulasamiyor. Sirkete hicbir zarar yok. Bari bedelsiz sermaye artisi yapin.
Hisseler bolunstin. Tahta iki tane gelsin, buylk alimlar gelsin. Sermaye tavanini
delebilirdiniz, delmediniz. Tavanini artirdiniz. istatistiklerle acikladim. ivedilikle 138 milyonun
bedelsiz olarak dagitiimasini ve Turkiye’de herkese ulasilabilir olmasini talep ediyorum, dedi.



10- Gundemin onuncu maddesi uyarinca Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregdi
2023 yihinda Sirket’in iligkili taraflariyla yaptigi islemler ve 3. kisiler lehine verdidi teminat,
ipotek ve kefaletlerle ile ilgili olarak pay sahiplerine bilgi veriimesine gegildi.

Sirket'in 3. Kkigiler lehine verdigi teminat, ipotek ve kefaletlerle ilgili Finansal Tablolar
cercevesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 nolu Kurumsal Yoénetim Tebligi
hikimlerine gore iligkili taraflarla yiritilen iglemlerle ilgili olarak “Bagimsiz Denetgi
raporunun 24. ve 25. sayfalarinda 6. nolu dipnotunda da yer alan bilgilere atif yapilarak
Genel Kurul'a Sn. Nazli SENER tarafindan herhangi bir islem yapilmadigi ve Sirket'in 2023
yil sonu finansal tablolarindaki hasilat tutarina dayanak teskil eden, Sirket'in Element
Solutions Inc. grubundaki iliskili taraflarla 2023 yilinda yaptigi toplam satiglar %10 esigini
asmadigi bilgisi verilmistir. Bilgilendirme maddesi oldudu igin bu maddede oylama
yapiimamisgtir.

11- Gdndemin on birinci maddesi uyarinca Bagis ve Yardim Politikasi hakkinda bilgi
verilmesine gegcildi.

Sirket'in 8 numarali ve 03.03.2022 tarihli Yonetim Kurulu karari ile kabul edilen ve KAP’ta ilan
edilen Bagis ve Yardim Politikasi hakkinda Sn. Nazli SENER tarafindan bilgi verildi.
Bilgilendirme maddesi oldugu i¢in bu maddede oylama yapilmamistir.

12- Gundemin on ikinci maddesi uyarinca 2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi ve yeni ddnemde yapilacak bagis ve yardimlar igin st sinir
belirlenmesine gegildi.

Sn. Nazh SENER tarafindan 2023 yilinda bagis yapiimadigi bilgisi verildi.

Takiben 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar i¢in Ust sinir belirlenmesi gériismelerine
gecildi. Coventya Beteiligungs GmbH (“Coventya”) temsilcisi Sn. Erhan SUNAT’In Sirket
tarafindan 2024 yilinda bagdis ve yardim yapilmamasina iliskin onergesi Sn. Erdem
KESTANECI tarafindan okundu.

Mulzakereye acildi, s6z almak isteyen olup olmadigi soruldu. S6z alan olmadi. Oylamaya
gegcildi.

Yapilan oylama neticesinde toplamda kullanilan 3.068.450 oy icerisinden 3.019.634 kabul
oyuna karsilik 48.816 red oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile 2024 yilinda
Sirket tarafindan bagis ve yardim yapilmamasina karar verildi.

13- Gindemin on Ug¢lncl maddesi uyarinca Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan
Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari Hakkinda Teblig ve Turk Ticaret
Kanunu'nun 399. maddesi geregince, 01.01.2024-31.12.2024 ddnemine iliskin Bagimsiz
Denetim Kurulusu seciminin onaylanmasina gecildi.

SPK tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari Hakkinda
Teblig (Seri: X, No: 22) ve TTK ile ilgili mevzuat geregi, 01.01.2024-31.12.2024 hesap
dénemi igin 1 yil slireyle bagimsiz denetci olarak, DENGE BAGIMSIZ DENETIM SERBEST
MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.'nin secilmesine iliskin, 13.05.2024 tarih ve 2024/9
numarah Yénetim Kurulu'nun tavsiye karari Sn. Nazl SENER tarafindan okundu.



Oylamaya gegildi. Yapilan oylama sonucunda, sermaye piyasasi mevzuati ve TTK hiktUmleri
cercevesinde Sirket'in 01.01.2024-31.12.2024 hesap dbénemi Bagimsiz Denetgisi olarak
istanbul Ticaret Sicil Midurligi'nin 262368-0 numarasiyla kayitl, 0291001299500019
Mersis numarali, 2910012995 Vergi Numarali, Hirriyet Mah. Dr. Cemil Bengii Cad. Hak s
Merkezi No:2 Kat:1-2 Kagithane-istanbul adresinde mukim DENGE BAGIMSIZ DENETIM
SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.’nin 1 yil sireyle secilmesine, toplamda
kullanilan 3.068.450 oy igerisinden 3.060.450 kabul oyuna karsilik 8.000 red oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile kabul karari verildi.

14- Gundemin on dordunci maddesi Politeknik Metal Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi
Genel Kurulunun Calisma Esas Ve Usulleri Hakkinda I¢ Yoénerge'nin mizakeresi ve
kabullne gegcildi.

Coventya Beteiligungs GmbH (“Coventya”) temsilcisi Sn. Erhan SUNAT’In, Genel Kurul ig
Yoénergesinin daha énce Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 15.05.2024 tarih, 11082 sayi ve
177-178-179-180 numarali sayfalarinda ilan edilmis ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
15.05.2024 tarihinde yayinlanmis olmasi nedeniyle okunmus sayilmasina iliskin énergesi Sn.
Erdem KESTANECI tarafindan okundu. Onerge oylamaya sunuldu. Toplamda kullanilan
3.068.450 oy igerisinden 3.068.450 kabul oyuna karsilik O red oyu neticesinde toplantiya
katilanlarin oy birligi ile kabul karari verildi.

Bu kez Genel Kurul i¢ Yénergesinin kabuliine iliskin oylamaya gecildi. Yapilan oylama
neticesinde Politeknik Metal Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun Calisma
Esas Ve Usulleri Hakkinda ic Yénerge’sinin asagidaki gibi kabul edilmesine toplamda
kullanilan 3.068.450 oy icerisinden 3.068.450 kabul oyuna karsilik O red oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy birligi ile kabul karari verildi.

POLITEKNIK METAL SANAYI VE TICARET ANONIM SIiRKETI

Genel Kurulunun Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu i¢ Yénergenin amaci; POLITEKNIK METAL SANAYi VE TIiCARET
ANONIM SIRKETI genel kurulunun calisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve
esas sdzlesme hikimleri gercevesinde belirlenmesidir. Bu i¢ Yénerge, POLITEKNIK METAL
SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI’nin tim olagan ve olaganiisti genel kurul
toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Ydnerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik
hdkumlerine uygun olarak yonetim kurulunca hazirlanmistir.



Tanimlar

MADDE 3- (1)Bu i¢ Yénergede gegen;

a)Birlesim: Genel kurulun bir gunluk toplantisini,

b)Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Turk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bélimlerinden
her birini,

¢)Toplanti: Olagan ve olaganustu genel kurul toplantilarini,

d)Toplanti baskanhgi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel
kurul tarafindan toplantiyr yénetmek Uzere secilen toplanti bagskanindan, gereginde genel
kurulca segilen toplanti baskan yardimcisindan, toplanti bagkaninca belirlenen tutanak
yazmanindan ve toplanti bagkaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan
kurulu, ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Genel Kurulun Galisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler
MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas s6zlesmenin genel kurula iligkin
hakamlerine uygun olarak yapilr.

Toplanti yerine girig ve hazirhklar

MADDE 5 - (1) Toplanti yerine, yonetim kurulu tarafindan duzenlenen hazir bulunanlar
listesine kayitl pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yénetim kurulu Gyeleri, denetgi,
Bakanlik temsilcisi ve toplanti baskanligina secilecek veya goérevlendirilecek kisiler girebilir.
Sirketin diger yoneticileri, calisanlari, ses ve gorunti alma teknisyenleri ve genel kurul
isleyisine  yardimci olacak  benzeri kisiler ~de  toplanti yerine  girebilir.
(2) Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gercek Kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri,
tlzel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalar sarttir. S6z konusu kontrol
islemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kurulunca goérevlendirilen bir veya birden fazla
yonetim kurulu Uyesince yahut yénetim kurulunca goérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan
yaplilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtiya¢c duyulacak kirtasiyenin, dokimanlarin, ara¢ ve gereclerin toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gorevler yonetim kurulunca yerine getirilir. Toplanti, elektronik genel
kurul sistemi gerekleri ¢cergevesinde, sesli ve goruntuli sekilde kayda alinir.

Toplantinin agilmasi

MADDE 6 — (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde ya da Sirket merkezinin
bulundugu istanbul ili igindeki uygun bir yerde dnceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416
nci maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplanti hiktumleri sakhdir) yénetim kurulu baskani ya da
baskan yardimcisi veya yonetim kurulu Gyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve
421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti Gzerine acllir.
Genel Kurul toplanti ve karar nisaplari konusunda, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri
oncelikli olarak uygulanir. Bu kanunda dizenlenmeyen hususlarda Turk Ticaret Kanunu
hakamleri uygulanir. Sirket Esas Sézlesmesi’nin ilgili hukumleri sakhdir.
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Toplanti bagkanliginin olugturulmasi

MADDE 7- (1) Bu I¢ Yénergenin 6'nci maddesi hilkkmii uyarinca toplantiyr agan kisinin
ydnetiminde éncelikle 6nerilen adaylar arasindan genel kurulun yénetiminden sorumlu olacak
pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek godrilirse baskan
yardimcisi segilir.
(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gorilirse yeteri kadar oy toplama
memuru gdrevlendirilir. Elektronik genel kurul sistemi igcin bu konudaki teknik islemlerin
toplanti aninda yerine getiriimesi amaciyla toplanti baskani tarafindan uzman Kigiler
go6revlendirilebilir. (3) Toplanti baskanligi, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak
olusturan diger evraki imzalama hususunda yetkilidir.
(4) Toplanti bagkani genel kurul toplantisini yénetirken Kanuna, esas sdzlesmeye ve bu i¢
Yénerge hikimlerine uygun hareket eder.

Toplanti bagkanliginin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti baskanligi, baskanin yénetiminde asagida belirtilen gérevleri yerine
getirir:

a) Toplantinin ilanda go6sterilen adreste yapilip yapiimadigini ve esas sdzlesmede
belirtiimigse toplanti yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas s6zlesmede gosterilen sekilde, Sirket'in internet sitesinde
ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip ¢gagrilmadigini, bu ¢gagrinin,
ilan ve toplanti tarihleri hari¢ olmak tzere, toplanti tarihinden en az ¢ hafta énce yapilip
yapilmadigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina gecirmek.

c) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine
girisle ilgili olarak bu i¢c Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan
gorevlerin ydnetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin timinin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde
yapilmasina itiraz olup olmadigini ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini
incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sdzlesmenin, pay defterinin, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin, finansal tablolarin, glindemin, glindemde
esas sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisinin, Ticaret
Bakanhgindan alinan izin yazisi ve eki degisiklik tasarisinin, yénetim kurulu tarafindan
dizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme lzerine toplantiya ¢agriimigsa
bir dnceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin
eksiksiz bir bicimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu
toplanti tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula
katilanlarin kimlik kontrolinu itiraz veya lizum Uzerine yapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas Uyeler ile en az bir yénetim kurulu tyesinin ve denetime tabi sirketlerde
denetcinin toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda
belirtmek.

g) Gundem gergevesinde genel kurul galismalarini ydnetmek, Kanunda belirtilen istisnalar
haricinde gindem disina c¢ikilmasini 6nlemek, toplanti dizenini saglamak, bunun igin gerekli
tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiyr kapatmak.

h) Mlzakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri
genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.
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i) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas s6zlesmede 6ngorulen nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gézetmek.

j) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarini 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun
ve esas sOzlesme uyarinca getirilen her tarla sinirlamay gézetmek.

k) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi Gzerine finansal tablolarin
muzakeresi ve buna bagli konularin gérasulmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina
gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida géristlmek Uzere ertelemek.

I) Genel kurul galismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga
gegcirmek, karar ve tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve aleyhte
kullanilan oylari higbir tereddlde yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

m) Toplanti tutanagdini, yénetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetgi raporlarini, finansal
tablolar, hazir bulunanlar listesini, gindemi, dnergeleri, varsa segimlerin oy k&gitlarini ve
tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan
yénetim kurulu Uyelerinden birine teslim etmek.

Glindemin goérisiilmesine gegilmeden 6nce yapilacak islemler

MADDE 9 - (1) Toplanti bagkani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan
tarafindan glindem maddelerinin gorisilme sirasina iligkin bir degisiklik énerisi olup olmadigi
sorulur, eger bir dneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir
bulunan oylarin ¢ogunlugunun karariyla glindem maddelerinin gorisilme sirasi
degistirilebilir.

Gilindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul gindeminde asagidaki hususlarin yer almasi
zorunludur:

a) Acilis ve toplanti bagkanhginin olusturulmasi.

b) Yénetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin ve finansal tablolarin
gorusilmesi.

c¢) Yonetim kurulu Gyeleri ile denetgilerin ibralari.

¢) Suresi dolan yénetim kurulu Gyeleri ile denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu Gyelerinin Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas st6zlesme degisikliklerinin gortsilmesi.

g) Gerekli gortlen diger konular.

(2) Olaganustiu genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapilmasini gerektiren sebepler
olusturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti gindeminde yer almayan konular
goérusulemez ve karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, glindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.
b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi,
gundemde yer alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

c)Yoénetim kurulu Uyelerinin gérevden alinmalari ve yenilerinin sec¢imi hususlari, yil sonu
finansal tablolarin mizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde
bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goérugulerek karar verilir.

¢) Gindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yakimunun ihlali, birgok
sirkette Uyelik sebebiyle gorevin ifasinda guglik, gegimsizlik, nifuzun kétlye kullaniimasi gibi
hakli sebeplerin varligi halinde, yonetim kurulu tyelerinin gérevden alinmasi ve yerine
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yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla gindeme
alinir.

(4) Genel kurulda mizakere edilerek karara baglanmis gindem maddesi, hazir bulunanlarin
oy birligi ile karar verilmedikce yeniden gorisulup karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a, sirket genel kurulunda
gorusulmesi istenen konular gindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Goérugulmekte olan gindem maddesi Uzerinde sz almak isteyen pay
sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti baskanlhigina bildirirler. Bagkanlk s6z alacak
kisileri genel kurula agiklar ve basvuru sirasina gére bu kigilere s6z hakki verir. Kendisine
sz sirasi gelen Kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder. Konusmalar,
bunun icin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma
siralarini  degistirebilirler. Konusma siresinin sinirlandiriimasi  halinde, sirasi gelip
konusmasini yapan bir kisi, konusma slresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra
konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma stresi
icinde tamamlamak kosuluyla strdirebilir. Diger bir bicimde konusma siresi uzatilamaz.
(2) Toplanti bagkaninca, goérisulen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yénetim
kurulu ayeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin sz verilebilir.
(3) Konugmalarin slresi, bagkanin veya pay sahiplerinin Onerisi Uzerine, gundemin
yogdunlugu, gorusulmesi gerekli konularin goklugu, énemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina
go6re genel kurulca kararlastirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma stresinin
sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da surenin ne olacagi konularinda, ayri
ayri oylamayla karar verir.
(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin goris ve 6nerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde
ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 - (1) Oylamaya baslamadan 6nce, toplanti baskani, oylanacak konuyu genel
kurula aciklar. Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip
okunduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gecilecegi aciklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine s6z verilmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmasi ve Bagskanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir.
Oylamaya gecildikten sonra sz verilmez.
(2) Toplantida gorusulen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayada kalkmak ya da ayri
ayri kabul veya ret denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti baskanhdinca sayilir.
Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimci olmak Uzere vyeter sayida Kisiyi
gorevilendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde
verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalarina iligkin olarak anilan madde ve alt
duzenlemelerde belirlenmig usul ve esaslar uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplanti baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip
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olduklari paylari, gruplari, sayilari ve itibari degerlerini gdsteren hazir bulunanlar listesi
imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin
ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta acik bir sekilde
gOsterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
dizenlenmesi saglanir.
(2) Genel kurul tutanagi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde murekkepli kalem kullaniimak suretiyle el yazisiyla duzenlenir. Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde ciktilarin alinmasina imkén saglayacak bir

yazicinin olmasi sarttir.
(3) Tutanak en az iki nisha halinde dizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanhgi
ile katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak Uzere temsil edilen toplam pay
adedi, Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile gérevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti
ilanl yapiliyorsa davetin ne surette yapildidi, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtiimesi
zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, hi¢bir teredditte yer vermeyecek sekilde

rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.
(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek
isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet gerekeeleri tutanaga yazilr.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir.
Tutanakta, muhalefetini beliten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet
yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanhgr ve
katilmissa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplanti baskani, toplanti sonunda tutanaginin bir ntishasini ve genel kurulla
ilgili diger tim evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu Gyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasinda dizenlenecek ayri  bir tutanakla bu durum tespit edilir.
(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes glin igerisinde, tutanagin
noterce onaylanmis bir suretini ticaret sicili mudurligline vermek ve bu tutanakta yer alan
tesci ve ilana tabi hususlart tescil ve ilan  ettirmekle  yukimluddir.
(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en gec¢ bes gln igerisinde internet sitesine de
konulur.

(4) Toplanti bagskani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, gindemin ve genel kurul toplanti
tutanaginin bir nishasini Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda katilma imkani tanindigi durumda yonetim kurulunca ve toplanti baskanliginca
yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa
edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iligskin belgeler

MADDE 16 - (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iligkin Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri
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Hakkinda Yonetmelik hakamleri sakhdir.
(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin dizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yénetmelik hiikimlerine uyulmasi zorunludur.

i¢c Yénergede 6ngériilmemis durumlar

MADDE 17 - (1) Toplantilarda, bu i¢ Yénergede éngérilmemis bir durumla karsilagiimasi
halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yénergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 - (1) Bu ic Yénerge, POLITEKNIK METAL SANAYi VE TICARET ANONIM
SIRKETI genel kurulunun onayi ile yonetim kurulu tarafindan yurarlige konulur, tescil ve ilan
edilir. Ig Yénergede yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.

i¢c Yonergenin yiiriirliigii

MADDE 19 - (1) Bu i¢ Yénerge, POLITEKNIK METAL SANAYi VE TiICARET ANONIM
SIRKETI'nin 06.06.2024 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yururlige girer.

15- Gilndemin on besinci maddesi uyarinca, Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yoénetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Sirket veya baglh ortakliklari ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya Sirketin veya badli
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tlrinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu
sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda s6z konusu islemler ile yukarida sayilanlar disinda
imtiyazli bir sekilde ortaklik bilgilerine ulasma imkani olan kimselerin, kendileri adina
ortakligin faaliyet konusu kapsaminda vyaptiklari islemler hakkinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda pay sahiplerine bilgi verilmesine gecildi.

Sn. Nazlh SENER tarafindan; Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6. sayil ilkesi kapsaminda,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin ekinde yer alan 1.3.6. numarali
Kurumsal Yénetim ilkesi kapsaminda, 01.01.2023 — 31.12.2023 hesap doénemi iginde
yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, Sirketimiz veya sirketimiz hakim ortaklarinin bagh ortakliklar ile c¢ikar
catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmadiklari, Sirketimiz veya sirketimiz hakim
ortaklarinin bagl ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tirinden bir islemi kendileri
veya bagskalari hesabina yapmadiklari, ayni tlr islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmedigine iligkin bilgi verildi.

2023 yilinda yapilan iliskili taraf islemleri hakkinda 1.3.7. sayili ilkesi kapsaminda imtiyazli bir
sekilde ortaklik bilgilerine ulagsma imkéani olan kimseler tarafindan kendileri adina ortakhdin
faaliyet konusu kapsaminda iglem yapiimadigi konusunda Genel Kurula bilgi verildi.
Bilgilendirme maddesi oldugu icin bu maddede oylama yapilmamistir.
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16- Gundemin on altinci maddesi uyarinca Yoénetim Kurulu Uyelerine, Sirketin konusuna
giren veya girmeyen igleri bizzat veya bagkalari adina yapmalar veya bu c¢esit isleri yapan
sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Turk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri geregi izin veriimesine gegildi.

Oylamaya sunuldu. Yapilan oylama neticesinde toplamda kullanilan 3.068.450 oy igerisinden
3.068.450 kabul oyuna karsilik O red oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy birligi ile
kabul karari verildi.

17- Gundemin on yedinci maddesi uyarinca Yonetim Kurulu tyelerinin 2023 yilh hesap ve
islemlerinden dolay! ibrasina gegildi.

Bu dénemde gbérev yapan Yonetim Kurulu Uyelerin_in John Edward CAPPS, Carey James
DORMAN, Denis Peter BRAUER, Abdurrahman OZCIGER ve Alp CELIKBILEK oldugu
bilgisi verildi.

Milzakereye acildi, s6z almak isteyen olup olmadigi soruldu. S6z alan olmadi. Oylamaya
gecildi.

Yapilan oylama sonucunda ilgili dénemde gorev yapan Yénetim Kurulu Uyeleri John Edward
CAPPS, Carey James DORMAN, Denis Peter BRAUER, Abdurrahman OZCIGER ve Alp
CELIKBILEK’in 2023 yilina ait faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ayri ayr ibra
edilmelerine, toplamda kullanilan 3.068.450 oy icerisinden 3.068.450 kabul oyuna karsilik O
red oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy birligi ile kabul karar verildi. Yénetim kurulu
dyeleri ibralarina iligkin oylamada kendilerine ait paylardan dogan oy haklarini kullanmadilar.

18- Gundemin on sekizinci maddesi uyarinca dilek ve temennilere gegildi. Toplanti Bagkani
s6z almak isteyen olup olmadigini sordu.

Derin Gilcan s6z aldi. Yeni yatinmlar glindeminizde var mi? Mac dermid gibi musteriler var
mi, dedi.

Erhan Sunat s6z aldi. Bu konu ile ilgili net bir durum yok. Boéyle bir durum ortaya ciktiginda
yatirmcilarimiz ve potansiyel yatirimcilarimiza KAP (zerinden bilgi verilecektir, dedi.

Toplanti Baskani alinan kararlara, kullanilan oylara itiraz olup olmadigini sordu. itiraz
olmadi§i gorildiu. Boylece Toplanti Baskani tarafindan toplantiya son verilerek isbu 5
nishadan ibaret toplanti tutanagi, Toplanti Baskanlhigi ile Bakanlik Temsilcisi tarafindan
toplantiyr muteakiben toplanti yerinde tanzim ve imza edildi. Saat: 12:00

Bakanlik Temsilcisi Toplanti Bagkani Oy Toplama Memuru ve
Tutanak Yazmani

Dursun Elik Erdem Kestaneci Selin Kalyoncuoglu Demirkol
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