BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERI
OZGECMISLERI VE BAGIMSIZLIK BEYANLARI

ALP CELIKBILEK

Alp Celikbilek 1986 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Isletme Miihendisliginden mezun olmustur, Marmara
Universitesi Cagdas Isletmecilik’de (Contemporary Business Management) ihtisas yapmustir. 2 yil Link firmasinda
Arthur Andersen Audit firmasinin O6nemli miisterilerinde sistem degisikligi ve implementasyonu caligmistir.
Sonrasinda 8 yil Shell firmasinda Finans departmani i¢cinde muhtelif gérevlerde bulunmustur ve son 25 yilda Akzo
Nobel firmasinda Mali Isler Miidiirliigii ve son 4 yilinda da ayrica Ulke Miidiirliigii gérevleri yapmustir. Alp
Celikbilek ACCA (Association of Certified Chartered Accountans), SMMM, Bagimsiz Denetici belgelerine sahiptir.

BAGIMSIZLIK BEYANI
POLITKENIK METAL SANAYI VE TICARET A.S.’de

* Sirket, sirketin yOnetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin ydnetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim arasinda; son
bes yil i¢cinde 6nemli gérev ve sorumluluklar tistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi
ya da 6nemli nitelikte ticari iligki kurmamis oldugumu,
* Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigsmanligi olmak {izere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet
veya Uriin satin aldig1 veya sattigi sirketlerde, hizmet veya tirlin satin alindig1 veya satildig1 donemlerde, ortak (%5
ve iizeri), onemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu iiyesi
olmadigimi,
* Bagimsiz yonetim kurulu liyesi olmam sebebiyle {istlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
* Kamu kurum ve kuruluslarinda, aday gosterilme tarihi itibari ile ve secilmem durumunda gorev siiresince, tam
zamanli ¢alismiyor oldugumu,
*31/12/1960 tarihli ve 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye'de yerlesmis sayildigimi,
* Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiclii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,
* Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve istlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dl¢iide sirket islerine zaman ayirabildigimi,
* Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigimu,
* Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu
iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu,
* Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu
ve dolayisiyla sirket yonetim kurulu tiyeligimi, bagimsiz {iye olarak yerine getirecegimi beyan ederim.
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ABDURRAHMAN OZCIiGER

Lisans Egitimi’ni, Ankara Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Kamu Yo6netimi Béliimii'nde 1987 yilinda
tamamlamistir. Yiiksek Lisans Egitimi’ni ise, Istanbul Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii’nde, risk yonetimi
alaninda, “Makroekonomik gdstergelerin takipteki kredilere etkisi: Tiirkiye’de sektorel bazli bir uygulama” konulu
yiiksek lisans tezi ile 2020 yilinda tamamlamigtir. 1990 yilinda Yap1 Kredi Bankasinda Miifettis Yardimcist olarak
is yasamina baslamis, 1990-1998 yillar1 arasinda Vakifbank’ta Miifettis ve Miisteri iliskileri Miidiirii olarak, 1998-
2002 yillan arasinda Alternatifbank’ta Bireysel Operasyon Miidiirii olarak, 2002-2006 yillar arasinda Kogbank’ta
Kart Operasyon Miidiirii olarak, 2006-2013 yillar1 arasinda Sekerbank’ta Bireysel Bankacilik Genel Miidiir
Yardimecist olarak, 2014-2016 yillar1 arasinda Seker Finans’ta Genel Miidiir olarak ¢aligmistir. Ayrica, 2010-2016
yillar1 arasinda Seker Yatirim, Sekerbank Kibris, Seker Finans, KKB A.S.’de Yénetim Kurulu Uyeligi yapmistir.
2016-2018 yillar1 arasinda Flow Coaching Institute firmasinda ve 2018 yilindan bu yana Oze Kogluk Mentorluk
Egitim Danigmanlik kurucu ortagi olarak yonetici koglugu, mentorluk, egitmenlik ve danismanlik yapmaktadir
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